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1. Godkendelse af referat af møde 4. december 2025 
Der er ikke indkommet bemærkninger. Referatet blev godkendt. 

 
2. Årsrapport 2025 

V. revisor Helle Lorentzen.  
Helle Lorentzen fremlagde årsregnskabet for 2025. Bestyrelsen tog orienteringen til 
efterretning. Mads bemærkede, at skolens produktivitet har været særligt høj, også 
sammenlignet med andre fynske gymnasier, pga. de høje klassekvotienter. Bestyrelse (samt 
ledelse og medarbejdere) er enige om, at en høj produktivitet ikke er et mål i sig selv for en 
skole og noterer sig, at der vedvarende arbejdes på lavere klassekvotienter. 
 

3. Revideret budget 2026 og overslagsår 
Pr. 1. marts 2026 havde vi 154 ansøgere til STX og 27 ansøgere til HF, hvoraf et antal skal til 
optagelsesprøve.  
 
- Rev. Budget 2026 6+1 el. 6+2 afgøres medio april  
- Rev. Drifts- og vedligeholdelsesplan: nye elementer inventar 100.000 kr. årligt, 

amfitrappe 350.000 kr. rykket fra 2025 til 2026, el varevogn i 2028 og køkkeninventar i 
2030. 

- Udearealer: skitseplan i 4 dele samlet 6,7 mio. kr. excl. moms 
- Amfi trappe 0,8 mio. kr., heraf 0,35 mio. kr. egenfinansiering 
- Ankomstplads 2,2 mio. kr., hvis ikke medfinansiering opnås? I gang i løbet af 2027 

realistisk set- 
- Realkreditlån 5 mio. kr.  
- Orientering om investeringsramme  
- Status finansiel strategi 31.12.2025 overholdes 
 
Bestyrelsen godkendte indstillingen om at afvente med at lægge det reviderede budget for 
2026 fast med enten 6+1 el 6+2 klasser til medio april 2026. Bestyrelsen godkendte endvidere 
revideret drifts- og udviklingsplan samt optagelse af realkreditlån på 5 mio. kr. til at 
finansiere anlægsinvesteringerne (LED-belysning og udearealer). 
 

4. Orientering om arbejdstilsynets besøg i december 
Arbejdsmiljøleder Lars orienterede. Skolen havde et uanmeldt besøg fra arbejdstilsynet. 
Skolen fik et strakspåbud for opbevaring af blyholdigt loddetin samt en frist til 26. marts 
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2026 til at udarbejde kemiske riskovurderinger på faremærkede stoffer. Lars orienterede om, 
at det blyholdige loddetin er bortskaffet. Med hjælp fra ekstern kemiingeniør er der 
udarbejdet kemiske riskovurderinger, som fremover opbevares i Dansk Kemidatabase. 
Værnemidler anskaffes i nødvendigt omfang og der gøres en indsats for, at de relevante 
personalegrupper er bekendt med risikovurderingernes indhold og anvendelsen af 
værnemidler. Kasserede kemikalier er aftalt afhentet af Motas I/S, herefter vil skolen 
orienterer Arbejdstilsynet, at vi efterlever påbuddet. 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.  
 

5. Elevernes ferieplan. 
Bestyrelsen godkendte elevernes ferieplan. 
 

6. Personalets sygefravær 2025 
Bestyrelsen tog orienteringen om sygefraværsopgørelsen til efterretning. 
 

7. Status for proces med omlægning af institutionslandskab 
Betina orienterede. Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning  og bekræftede den 
tidligere besluttede position. 
 

8. Ny bestyrelse 
Betina orienterede om status på ny bestyrelse for skolen. UCL har udpeget chef for 
pædagogik, læring og undervisningsmidler, Ulrik Bollerup. Fra SDU fortsætter Poul Nielsen 
og Middelfart Kommune har i forbindelse med Børne- og ungedirektørens fratrædelse 
udpeget kommunaldirektør Steen Vinderslev. Elevrådet er ved at udpege en afløser for 
Julija. Begge medarbejderrepræsentanter er på valg og begge genopstiller. 
Betina orienterede endvidere om, at der er udsigt til, at de to selvsuppleringsposter kan 
besættes ved det konstituerende bestyrelsesmøde 6. maj 2026. Afdelingsdirektør Louise 
Snitkjær, Middelfart Sparekasse, og partner Elin Trollemose, Trolle Advokater, stiller sig på 
opfordring til rådighed. 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
 

9. Afsked med afgående bestyrelsesmedlemmer 
Asger, Lotte og Helle har meddelt, at de udtræder af bestyrelsen med udgangen af denne 
bestyrelsesperiode. Betina takkede de afgående medlemmer for en stor indsats gennem 
årene. 
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3. Revideret budget 2026 og overslagsår 
Pr. 1. marts 2026 havde vi 154 ansøgere til STX og 27 ansøgere til HF, hvoraf et antal skal til 
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- Amfi trappe 0,8 mio. kr., heraf 0,35 mio. kr. egenfinansiering 
- Ankomstplads 2,2 mio. kr., hvis ikke medfinansiering opnås? I gang i løbet af 2027 


realistisk set- 
- Realkreditlån 5 mio. kr.  
- Orientering om investeringsramme  
- Status finansiel strategi 31.12.2025 overholdes 
 
Bestyrelsen godkendte indstillingen om at afvente med at lægge det reviderede budget for 
2026 fast med enten 6+1 el 6+2 klasser til medio april 2026. Bestyrelsen godkendte endvidere 
revideret drifts- og udviklingsplan samt optagelse af realkreditlån på 5 mio. kr. til at 
finansiere anlægsinvesteringerne (LED-belysning og udearealer). 
 


4. Orientering om arbejdstilsynets besøg i december 
Arbejdsmiljøleder Lars orienterede. Skolen havde et uanmeldt besøg fra arbejdstilsynet. 
Skolen fik et strakspåbud for opbevaring af blyholdigt loddetin samt en frist til 26. marts 
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2026 til at udarbejde kemiske riskovurderinger på faremærkede stoffer. Lars orienterede om, 
at det blyholdige loddetin er bortskaffet. Med hjælp fra ekstern kemiingeniør er der 
udarbejdet kemiske riskovurderinger, som fremover opbevares i Dansk Kemidatabase. 
Værnemidler anskaffes i nødvendigt omfang og der gøres en indsats for, at de relevante 
personalegrupper er bekendt med risikovurderingernes indhold og anvendelsen af 
værnemidler. Kasserede kemikalier er aftalt afhentet af Motas I/S, herefter vil skolen 
orienterer Arbejdstilsynet, at vi efterlever påbuddet. 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.  
 


5. Elevernes ferieplan. 
Bestyrelsen godkendte elevernes ferieplan. 
 


6. Personalets sygefravær 2025 
Bestyrelsen tog orienteringen om sygefraværsopgørelsen til efterretning. 
 


7. Status for proces med omlægning af institutionslandskab 
Betina orienterede. Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning  og bekræftede den 
tidligere besluttede position. 
 


8. Ny bestyrelse 
Betina orienterede om status på ny bestyrelse for skolen. UCL har udpeget chef for 
pædagogik, læring og undervisningsmidler, Ulrik Bollerup. Fra SDU fortsætter Poul Nielsen 
og Middelfart Kommune har i forbindelse med Børne- og ungedirektørens fratrædelse 
udpeget kommunaldirektør Steen Vinderslev. Elevrådet er ved at udpege en afløser for 
Julija. Begge medarbejderrepræsentanter er på valg og begge genopstiller. 
Betina orienterede endvidere om, at der er udsigt til, at de to selvsuppleringsposter kan 
besættes ved det konstituerende bestyrelsesmøde 6. maj 2026. Afdelingsdirektør Louise 
Snitkjær, Middelfart Sparekasse, og partner Elin Trollemose, Trolle Advokater, stiller sig på 
opfordring til rådighed. 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
 


9. Afsked med afgående bestyrelsesmedlemmer 
Asger, Lotte og Helle har meddelt, at de udtræder af bestyrelsen med udgangen af denne 
bestyrelsesperiode. Betina takkede de afgående medlemmer for en stor indsats gennem 
årene. 
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